Regulamin Szkolnego Kola Wolontariatu

w Szkole Podstawowej nr 19 im. Wandy Chotomskiej

w Lodzi

I. Postanowienia ogolne

1. Wolontariat to dziatanie, ktorego celem jest dobro innych osob lub instytucii,
wykonywane z wlasnej woli 1 bez wynagrodzenia oraz skierowane do ludzi spoza
kregu przyjaciol, rodziny lub kolezenstwa.

2. Wolontariusz to osoba, ktora dziata na zasadzie wolontariatu.

3. Wolontariat szkolny powinien mie¢ charakter altruistyczny. Ta forma aktywnos$ci
ucznidOw rozumiana jest jako inicjatywa i dziatanie, w ramach ktorej mtodzi ludzie
udzielajag wsparcia innym — swoim rowiesnikom, osobom potrzebujagcym czy
spotecznosci lokalnej. Jest okazja do sprawdzenia siebie, wykorzystania
posiadanych zainteresowan, uzdolnien, nawigzania wspolpracy z rowiesnikami,
nauki nowych umiejetnosci, zdobycia wiedzy — do rozwoju siebie.

4. Wolontariuszem moze zosta¢ kazdy uczen Szkoty Podstawowej nr 19 im. Wandy
Chotomskiej.

5. Uczniowi, ktory podejmuje dziatania wolontariackie wydawana jest ,,Karta pracy
Wolontariusza”, w ktoérej wpisywana jest liczba godzin §wiadczonych na rzecz
wolontariatu (zatacznik nr 1).

6. Uczniowie przed podjeciem dziatan wolontariackich zobowigzani s3g do

przedstawienia pisemnej zgody rodzicow na dzialania w wolontariacie oraz



podpisania zobowigzania wolontariusza (zatgcznik nr 2).

7. Nad przebiegiem pracy wolontariatu czuwajg nauczyciele — przewodniczacy

i szkolni opiekunowie wolontariatu, wskazani przez Dyrektora, ktéry inicjuje
powstanie grupy, zache¢ca do dziatania, monitoruje aktywnos$¢ wolontariuszy,
wspotpracuje z Samorzadem Uczniowskim, Radg Pedagogiczng oraz r6znymi

organizacjami spotecznymi.

II. Cele i sposoby dzialania

1

. Zaangazowanie uczniow do $§wiadomej, dobrowolnej i1 niecodptatnej pomocy

innym.

. Zapoznanie mtodziezy z ideg wolontariatu oraz jej propagowanie.
. Udziat w r6znych akcjach charytatywnych.

. Rozwijanie ws$réd mtodziezy postawy zaangazowania na rzecz potrzebujacych

pomocy, otwartosci 1 wrazliwosci na potrzeby innych, zyczliwosci

1 bezinteresownosci.

. Przygotowanie uczniow do podejmowania dziatah dobroczynnych na rzecz

srodowiska lokalnego.

. Wychowywanie do wartos$ci przez ksztalttowanie postaw obywatelskich.
. Inspirowanie mtodziezy do aktywnego spedzania czasu wolnego

. Rozwijanie kreatywnosci 1 ksztattowanie umiejetnosci dziatan zespotowych.

II1. Formy dzialania

Praca w ramach dziatan Szkolnego Kota Wolontariatu moze odbywac sig:

a) na terenie szkoly — jako pomoc kolezenska, prace na rzecz szkoty, akcje
dobroczynne, spotkania z zaproszonymi go$émi.

b) poza terenem szkoty — praca na rzecz srodowiska lokalnego, udzial w r6znych



akcjach charytatywnych.

Miejsca i obszary, w ktorych uczniowie moga odbywac¢ wolontariat:

l.

10.

Swietlica szkolna — wspieranie pracy $wietlicy poprzez pomoc w organizacji
zajec¢, opieke nad mtodszymi uczniami oraz pomoc w nauce.

Biblioteka szkolna — pomoc w porzadkowaniu ksigzek, organizacji wydarzen
czytelniczych, prowadzenie kacika czytelniczego oraz wsparcie mtodszych
uczniéw w korzystaniu z zasobow biblioteki.

Domy opieki 1 osrodki dla seniorow — pomoc w organizacji czasu wolnego,
wspolne rozmowy, czytanie ksigzek 1 inne formy wsparcia osob starszych.
Przedszkola 1 ztobki — pomoc w organizowaniu zaj¢¢ dla naymtodszych dzieci,
wspolne zabawy, pomoc w opiece 1 edukac;i.

Domy dziecka 1 placowki opiekunczo-wychowawcze — organizacja zajgc
edukacyjnych, artystycznych, pomoc w nauce oraz wsparcie emocjonalne dla
dzieci.

Schroniska 1 fundacje na rzecz zwierzat — pomoc w opiece nad zwierzg¢tami,
organizowanie akcji charytatywnych na rzecz schronisk, dziatania edukacyjne
promujace odpowiedzialng opieke nad zwierzetami.

Fundacje 1 stowarzyszenia wspierajace osoby niepetnosprawne — pomoc
W organizowaniu zaje¢ integracyjnych, wsparcie osob niepetnosprawnych w ich
codziennych czynnoS$ciach, a takze dzialania na rzecz inkluzji spoleczne;.
Centra 1 o$rodki kulturalne — pomoc w organizacji wydarzen kulturalnych,
festiwali, wystaw czy warsztatow, promujacych kulture 1 sztuke w lokalnej
spotecznosci.

Szkolne wydarzenia 1 akcje — organizacja 1 wsparcie podczas szkolnych
uroczystosci, zbiorek charytatywnych, konkurséw czy dni tematycznych.
Szpitale 1 osrodki zdrowia — wspieranie matych pacjentéw poprzez organizacje
zaje¢ artystycznych, zabaw oraz wsparcie emocjonalne (po wczesniejszym

przeszkoleniu 1 za zgodg opiekunow prawnych).



11. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi — uczestnictwo w projektach
1 inicjatywach realizowanych przez fundacje 1 stowarzyszenia dzialajagce na

rzecz lokalnej spotecznosci i grup potrzebujacych.

IV. Prawa wolontariusza

1. Wolontariusz ma prawo do wplywania na dziatania Szkolnego Kota
Wolontariatu poprzez zgtaszanie wlasnych inicjatyw oraz pomystow.

2. Wolontariusze mogg podejmowa¢ dziatania w szkolnym wolontariacie
w wymiarze nieutrudniajgcym nauke w szkole oraz obowigzki domowe.

3. Wolontariusz moze liczy¢ na wsparcie wychowawcy 1 opiekundéw szkolnego
kota wolontariatu.

4. Wolontariusz ma prawo do rezygnacji z pracy na rzecz wolontariatu,
uprzedzajac odpowiednio wczesniej opiekuna Szkolnego Kota Wolontariatu.

5. Wolontariusz ma prawo do otrzymania pisemnego zaswiadczenia
o wykonywanej pracy.

6. Wolontariusz ma prawo by¢ poinformowany o trudnos$ciach, kosztach

przejazdu zwigzanych z wykonywang praca.

V. Obowiazki wolontariusza

1. Wolontariusz przestrzega postanowien ogdlnych zawartych w regulaminie
Szkolnego Kota Wolontariatu.

2. Wolontariusz ma obowigzek systematycznie uczestniczy¢ w spotkaniach,
szkoleniach, warsztatach 1 pracach Szkolnego Kota Wolontariatu.

3. Wolontariusz z godnoscig reprezentuje szkole i dba o jej dobre imie.

4. Przestrzega zasad bezpieczenstwa po wczesniejszym zaznajomieniu si¢ z trescig
regulaminow akcji, w ktorych uczestniczy.

5. Obowigzkiem wolontariusza jest dokumentowanie swoich dzialan na Karcie



VI.

pracy wolontariusza otrzymanej od opiekunow Szkolnego Kota Wolontariatu.
Jezeli podjete przez niego dziatania realizowane sg poza szkolg zobowigzany jest
do dostarczeniaimiennego zaswiadczenia wystawionego przez Instytucje¢, na
rzecz ktérej wykonywat prace. Zaswiadczenie takie musi zawieraé: imi¢
1 nazwisko wolontariusza, pieczatkeinstytucji, dane instytucji, informacje
0 czasie przeznaczonym na wolontariat, charakterze podj¢tych dziatan oraz

czytelny podpis osoby wystawiajacej zaswiadczenie (kopia).

. Wolontariusz moze zosta¢ skreslony z listy wolontariuszy za niewywigzywanie

si¢ ze swoich obowigzkdéw, nieetyczne zachowanie rowniez naruszajace dobre

imi¢ szkoty.

Zadania przewodniczgcego i opiekunéw wolontariatu

. Planowanie rodzaju dziatalnosci i opracowanie harmonogramu pracy Szkolnego

KotaWolontariatu.

. Organizowanie spotkan organizacyjnych, majacych na celu zapoznanie

mtodziezy z planowanymi dziataniami oraz przydziatem obowigzkoéw. Spotkania
1 akcje wolontariatu bgda organizowane 1 przeprowadzane wedlug potrzeb

srodowiska lokalnego.

. Nawigzanie 1 utrzymywanie stalego kontaktu z organizacjami 1 instytucjami,

z ktérymi wspodlpracuje wolontariat szkolny.

. Koordynacja akcji charytatywnych przeprowadzanych na terenie szkoty.
. Promocja dziatah wolontariuszy na stronie internetowej szkoty.

. Przydzielanie punktow dodatnich z zachowania za udzial w akcjach i1 pracach

o charakterze wolontariatu.

. Monitorowanie i ewaluacja dziatalnosci Szkolnego Kota Wolontariatu.

. Przygotowanie sprawozdan z dziatalno$ci Szkolnego Kota Wolontariatu.



VII. Nagradzanie wolontariuszy

1. Nagradzanie wolontariuszy ma walor motywujacy, podkres§lajacy uznanie dla
dziatalno$ci wolontariusza.

2. Pochwaly ustne opiekunéw, wychowawcdéw oraz Dyrektora Szkoty.

3. Dyplom za dziatalno$¢ jako wolontariusz w danym roku szkolnym.

4. Uczen za prace na rzecz wolontariatu moze otrzyma¢ w ciggu roku szkolnego
dodatkowe punkty dodatnie z zachowania, o ich ilo$ci decyduja opiekunowie
Szkolnego Kota Wolontariatu uwzgledniajgc zaangazowanie ucznia w podjete
akcje charytatywne, wktad pracy w dziatania podjete na rzecz Srodowiska
lokalnego, poziom kultury osobistej 1 postawe ucznia podczas reprezentowania
szkoty.

5. Wpis na swiadectwie ukonczenia szkoty. Uczen moze mie¢ przyznane punkty
w rekrutacji do szkot ponadpodstawowych za osiggnigcia w aktywnosci na rzecz
innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu lub dziatania na rzecz srodowiska
szkolnego. Uczen, ktory chee uzyska¢ 3 punkty, musi w klasie siddmej 1 6sme;j
zrealizowa¢ w sumie 30 godzin wolontariatu (liczba godzin musi by¢
udokumentowana w  Karcie Pracy Wolontariusza 1 pozyskanymi
zaswiadczeniami).

6. Wolontariusze klas IV - VI realizujg minimum 20 godzin. Za aktywny udziat
w wolontariacie otrzymujg do 30 punktow z zachowania w semestrze. Punkty
nie sg sumowane do czasu zapisanego w klasie siddmej 1 6smej w karcie
wolontariusza. Uczniowie klas I-1II otrzymujg ocene celujaca z edukacji

spoleczne;.

VIII. Zalaczniki



Zalacznik nr 1

KARTA PRACY WOLONTARIUSZA - UCZNIA

Lp.

DATA

Rodzaj dziatania

Ilosé godzin

Podpis opiekuna
Szkolnego Kota

Wolontariatu

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Ogoétem godzin




Zalacznik nr 2

ZGODA RODZICOW/PRAWNYCH OPIEKUNOW

Wyrazam zgod¢ na udzial syna/corki
w pracach podejmowanych przez Szkolne Koto Wolontariatu, dzialajagce w Szkole

Podstawowej nr 19 im. Wandy Chotomskiej w £.odzi w roku szkolnym 2024/2025.

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

(podpis rodzica lub opiekuna)

PISEMNE ZOBOWIAZANIE WOLONTARIUSZA

Deklaruje ch¢¢ dobrowolnej, bezinteresownej pracy wolontariackiej 1 decyduje si¢
na czlonkostwo w Szkolnym Kole Wolontariusza, dziatajacym w Szkole
Podstawowej nr 19 im. Wandy Chotomskiej w t.odzi w roku szkolnym 2024/2025.
Przystepujac do Szkolnego Kota Wolontariatu o§wiadczam, ze zobowigzuje si¢ do
przestrzegania Regulaminu Szkolnego Kota Wolontariatu oraz sumiennego

wykonywania powierzonych mi zadan.

...................................................

(podpis wolontariusza)



